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SANTA RITA, 29 de enero de 2.026.-

Sefior

Dr. CAMILO D. BENITEZ ALDANA,

Contralor General de la Republica del Paraguay
PRESENTE:

Ref.: Comunicacion del plan PATIT 2.026. -

El que suscribe, LIC. EDGAR F. TORRES ARGUELLO, INTENDENTE
MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SANTA RITA, me dirijo ante Usted y por su
intermedio ante quien corresponde, con el objeto de comunicar que la Municipalidad
de Santa Rita ha dado cumplimiento a lo establecido en la Ley N.° 7389/2024 “QUE
ESTABLECE EL REGIMEN NACIONAL DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y
PREVENCION DE LA CORRUPCION”, la Resolucién CGR N.° 1306/2024 “POR LA
CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA LEY N.° 7389/24”, y la Resolucién
CGR N.° 445/2025 “POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN
ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP)”, asi como a las
disposiciones complementarias vigentes. -

En ese contexto, me permito elevar a consideracién el Plan Anual de
Transparencia e Integridad Publica (PATIP) institucional correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2026, con Resolucion N° 134/2026 I.M., elaborado conforme a la metodologia
propuesta por el érgano rector y dentro del plazo establecido para su presentacion. -

Reiterando el compromiso de esta administracion municipal con la
transparencia y la gestidn publica integra, hago propicia la ocasién para saludarle con
mi mas alta y distinguida y consideracion. -
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RESOLUCION N° 134/2.026 |.M.

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD PUBLICA DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA RITA EN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 7389/24 CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2026”. -

SANTA RITA, 23 de enero de 2.026.-

VISTO: La Ley N° 7389/24 “Que establece el Régimen Nacional de Integridad,
Transparencia y Prevenciéon de la Corrupcion en la Republica del Paraguay”, y la
Resolucion CGR N° 445/25;y

CONSIDERANDO: Que resulta necesario aprobar el Plan Anual de Transparencia e
Integridad Pudblica (PATIP) correspondiente al ejercicio fiscal 2026, como instrumento
orientador de las acciones institucionales para la prevencién de la corrupcion, el
fortalecimiento de la integridad publica, la participacién ciudadana y el acceso a la
informacion, conforme a las disposiciones vigentes, por tanto:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DEL DISTRITO DE SANTA RITA EN USO
DE SUS ATRIBUCIONES
RESUELVE:

ART. 1°.- APROBAR el Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP)
2026 de la Municipalidad de Santa Rita, elaborado en cumplimiento de la Ley N°
7389/24 y conforme a los lineamientos establecidos en la Resolucion CGR N°
445/25.-

ART. 2°- COMUNICAR a la Contraloria General de la Republica, a la Direccion
General de Integridad y Transparencia y a quienes corresponda y cumplido archivar.-

KEVIN Firmado digitalmente por Firmado digitalmente
KEVIN FERNANDO EDGAR FRANCISCO Por EDGAR FRANCISCO

FERNANDO CARDOZO BRITEZ TORRES ARGUELLO
Fecha: 2026.01.29 11:20:24 TORRES ARGUELLO Fecha: 2026.01.29

CARDOZO BRITEZ (5566 >

Secretario General Intendente Municipal




& Municipalidad de
» Santa Rita

ADM. EDGAR TORRES

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA - PATIP

Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcién en la Republica del Paraguay'

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: Municipalidad de Santa Rita

ANO: 2026

Codigo: PATITSR - Version 02

COMPONENTE: 1

Acceso a la informacion publica

1-Capacitar al 100% de funcionarios administrativos. 2- Realizar al menos 2 campafias al afio. 3-Publicar al menos 10 noticias relevantes por mes. 4-

METAS: b ei g . ] . T .
Realizar comunicacion de logros y otras informaciones en la radio 4 veces al mes.5-Publicacion de memoria anual.
PLAZO - ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES :
VERIFICACION Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosio Setiembre Octubre Noviembre | Diciembre
. . : L . ; . . Registro de
Capacitar en Transparencia a los Funcionarios e Intendente |IN° de funcionarios SBISTO .
R . asistencia+Registro X
en la Ley N°7389,/24. capapcitados N . :
Fotografico
Publicaciones en diferentes
Campafia de Socializacion v difusion a la ciudadania sobre  |N° de camparias canales de comunicacion,de -
i .. s ) X
el acceso a la informacion puiblica. realizadas. como se accede a
informacion publica
Publicar noticias de los logros municipales mis relevantes
L ° o N° de noticias link de web+prin de
en la pagina web, de las Ley N°7389/244, Ley N°5189/14 blicad blicaci p X X b x X b3 x x X
k. i ublicadas por mes. ublicaciones por mes.
v Ley N°5282/14 p P P P
Publicar memoria anual en la pagina weh,accesible al S link de web+prin de
. Publicacién en la web S X
ciudadano 2025 publicacion.
Comunicacion de los Logros y desafios semanalaes a la N®de patticipacion del |Screen de anuncio de su x X < u x x
. . i . , : X X
Ciudadania por los medios radiales T vez por mes. Intendente en la radio.  |presenciatfotos
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ADM. EDGAR TORRES

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA. - PATIP

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparenciay Prevencion de la Corrupcién en la Repuiblica del Paraguay"

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION:Municipalidad de Santa Rita ANO: 2026 Codigo: - Version 02
COMPONENTE: 2 Participacion Ciudadana
METAS: 1-Lograr realizar Audicencias publicas 4 cada mes. 2 -Rendicion de cuentas de periodo 2025
: PLAZO ANO 2026
% MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
! Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junic | Julle | Agesto Setiemibre| Getubre | Moviembre | Diclembre
Registro de
. AT N de asistenciat+registro
Realizar audiencias publicas para escuhar e i - o 4
N . audiencias por | fotogrifico+resgistro de X X | x| X | ox X x X X X
al ciudadano, a asociaciones,comsiones. i
mes publicaciones en la weh

de la audhencia

Flyer de
Rendicion de Cuentas 2025 hiae pecsanss im-it:;u.:ir')fWregisttg de X
parficipantes parricipaates registro
f'orc:ag\:\ﬁco
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ADM. EDGAR TORRES

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA - PATIP

Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Republica del Paraguay”

Formas de Presentacién; formato digital
INSTITUCION:Municipalidad de Santa Rita ANO: 2026 Codigo: - Version 02
COMPONENTE: 3 Gestion de Riesgos
METAS: 1-Elaborar mapa de tiesgos 2- Identificar al menos 3 riesgos criticos. 3-Participacion de 3 funcionarios. 4-Elaboracion de al menos 5 politicas de mitigacion.
MEDIOS DE PLAZO ANO 2026
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACIO ‘
A c N Enero Febrero Maszo Abril Mayo Junio Jubio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
, .. N de procesos
Elaborar mapa de Procesos Criticos s P "
i Criticos/mapa Mapa aprobado. X x
municipal.
elaborado
Identificar los Riesgos Criticos ligadas a los
procesoscriticos que comprometan la N° de riesgos criticos Riesgos criticos aprobados X x x
integridad Ja transparencia v la corrupcion.
Parcipacion en la capacitacion de mapa de N de funcionarios . y .
. o N .. Registro de funcionarios
riesgos en CGR.. Y Elaborar mapa de participantes en la . .
. . . . ey iy participantes +registro x X x
riesgo de integridad,anticorrupcion y capacitacion. Mapa . .
> . ’ . totografico+mapa aprobada.
transpatencia. realizado
Elaborar Politicas de Riesgos para N de politicas de —
et SEOS . pPo . —-Politicas de-tiesgos aprobados X X
mitigacion de mapa de tiesgos. riesgos disehados. N
: o= .
T
OBSERVACIONES: . SN\, / A
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ADM. EDGAR TORRES

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA - PATIP

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repuiblica del Paraguay"

Formas de Presentacion: formato digital
INSTITUCION::Municipalidad de Santa Rita ANO: 2026 Codigo: - Version 02
COMPONENTE: 4 INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA
METAS 1- Elaborar el plan de ética y buen gobierno en el primer trimetre 2026. 2- Realizar 5 talleres en ¢l afio por grupe de funcionarios. 3-Difundir y
. socializar por canales intesnos. 4-Lograr acuerdos éticos en los 100% de areas.
MEDIOS DE PLAZO ANO 2026
ACTIVIDADES INDICADORES VERIEICACION
Enero Tebrern Marzo Abril Mayo Junio Julio Agasto Setiembre | Octubre | Moviembre Diciembre
Elaborar Plan de ética 2026 Plan elaborado Plan aprobado x x
Registro de
.. a s N® de talleres N® de | participacidon+contengid
Taller en ética Publica . . P T el x
participantes O programatico+registro
fotografico.
Difusion de Codigo de etica v Codigo e
e y 89 IN° de difusiones hechas Actas de entregas x
de Buen Gobierno.
—
. ) N° de ireqs con Actas de acuerdos jpor
Acuerdos éticos pot dreas .. N f X
/}eﬂerdms éticos areas. /
OBSERVACIONES: P

- Abigac

= N/
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA -

PATIP

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Reptiblica del Paraguay

L

Formas de Presentacion: formato digital
INSTITUCION:Municipalidad de Santa Rita ANO: 2026 Codigo: - Version 02
COMPONENTE: 5 Iniciativas Adicionales
METAS: 1- habilitar en fisico v digital buzdn.
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES :
VERIFICACION Enero | Febrero | Marzo Abril Mayoe | Junio Julio Agosto | Setiembre | Octubre | Noviembre Diclembre
Canal habimitado (57n0)
: Buzdn+denuncias+tratam
. . ._,|N© de denuncias .
Canal de denuncia sencillo y confidencial| .. ientos de
. s . recibidas . X x x X X x X x x x x
mediante buzon de mejoras. denuncias.+fotos de
: . denuncias.
% de denunci ~
atandid \‘:
/

/

OBSERVACIONES:

“stadistica de rcclnmos,dcmmcias}/ felicitaciones

llc 1 3.257468/
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